ENTREPRISE

Remise des Certificats de prévention secours

15 salariés de l'entreprise PNS
au Havre, dirigée par Thibault
Prévoteau, ont regu, le 23 janvier
2012, leur Certificat de préven-
tion secours (CPS) délivré par
I'INRS et la FEE Lentreprise PNS
s'est engagée en 2010, dans un
plan d’action Développement du-
rable, dont I'un de ses nombreux
axes était la prévenrion de la
santé au travail de ses salariés,
En toute logique, I'entreprise a
done suivi en 2011, le programme
de prévention des troubles mus
culo-squelettiques (TMS) proposé
par la branche, et élaboré au ni-
veau national, avec la Cnamts ef
I'INRS. La particularité de ce pro-

gramme est son approche systé-
mique de l'entreprise, et donc l'im-
plicadon de I'ensemble des sala-
riés, du dirigeant a l'animateur de
prévention des TMS, jusqu'aux
équipes (chefs d'équipe et agents),
en les formant au CPS, par l'inter-
médiaire de 'Inhni et certifié par
I'TNRS.

Lobjectf du CPS est de contri-
buer a la réduction des risques
professionnels, en permettant
aux agents et chefs d'équipe
d'érre acteurs de la prévention
des risques liés a leur métier. Et
pour ce faire, de développer un
comportement adapté en cas
d'incident ou d'accident sur le
lieu de rravail, et proposer en
prévention, des améliorations
dans les situations de travail
sur le plan technique, organi-
sationnel et humain (appren-
dre & observer sa situation, agir
et réagir, alerter, exercer son
role de sauveteur secouriste du
travail...). B



